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RE: Seguimiento calidad de la informacion mes de Mayo de 2026

Desde Luisa Fernanda Naranjo Barrera <lfnaranjo@sena.edu.co>
Fecha Mar 9/06/2026 6:50 PM

Para Diana Patricia Naranjo Camach <dpnaranjo@sena.edu.co>
CccC Adriana Catalina Bello Vargas <acbellov@sena.edu.co>

mJ 1 archivo adjunto (139 KB)
02_ COLABORADORES LUISAxIsx;

Cordial saludo estimada Coordinadora,
Dando alcance al correo que antecede me permito indicar que se realizo la gestion solicitada.

Adjunto documento Excel con las respectivas observaciones,

De: Diana Patricia Naranjo Camach <dpnaranjo@sena.edu.co>

Enviado: martes, 9 de junio de 2026 10:29 a. m.

Para: Angela Marcela Guayacundoescamilla <ag@sena.edu.co>; Angie Lorena Avila Cortes <alavilac@sena.edu.co>; Carlos Alfonso Caro <ca@sena.edu.co>; Carol
Yusley Boyaca Montafiez <cyboyaca@sena.edu.co>; Claudia Cardenas Tocarruncho <clcardenast@sena.edu.co>; Eva Suleimy Sanchez Barrera
<essanchez@sena.edu.co>; Guillermo lvan Guatibonza Higuera <giguatibonza@sena.edu.co>; Julieta Vega Alarcon <jvegaa@sena.edu.co>; Karen Alejandra Novoa
Gutierrez <kanovoag@sena.edu.co>; Liseth Johana Estupifian Colmenares <lestupinan@sena.edu.co>; Luisa Fernanda Naranjo Barrera <Ifnaranjo@sena.edu.co>; Luz
Andrea Chaparro Alarcon <Ichaparroa@sena.edu.co>; Older Eduardo Ortega Caceres <oeortega@sena.edu.co>; Paula Valentina Barrera Romero
<pvbarrera@sena.edu.co>; Yeimi Paola Castro Gil <ycastrog@sena.edu.co>

Cc: Adriana Catalina Bello Vargas <acbellov@sena.edu.co>

Asunto: Seguimiento calidad de la informacién mes de Mayo de 2026

Cordial saludo estimados,

Me permito remitir informe de calidad a fin de gestionar el seguimiento respectivo a las solicitudes que ustedes crearon en el aplicativo y aun no
reportan seguimiento ni resultado, para que realicen la retroalimentacién pertinente y sobre esta traza reporten a mi correo con copia a
acbellov@sena.edu.co el resultado de la gestion.

Se recuerda que deben dejar la observacion en el Excel y en el aplicativo APE (pestaiia de seguimientos) y debe coincidir las razones de reapertura,
cierre y/o colocacidn. Este entregable debe reportarse a mas tardar el dia Miércoles 10 de junio de 2026 ya que se debe gestionar por parte de esta
coordinador el informe de salidas no conformes con destino a gestidn de calidad en el aplicativo Compromiso SENA,

Agradezco su gestidn y quedo al tanto respecto a sus dudas en el proceso,

Diana Patricia Naranjo Camacho
Coordinadora Agencia Publica de Empleo
0 Regional Boyaca.
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Fortalecimiento Empresarial -
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Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha

informacion debe ser utilizada inicamente para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electronico con copia a

servicioalciudadano(@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.




Para mas informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.




